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2engdami tvarumo keliu, iSsikéléme tikslg kurti
teising praktikg, kuri ne tik atitinka aukS&iausius
profesinius standartus, bet ir prisideda prie tvarios
ateities karimo.

Savo veiklo je jdiegéme jvairias iniciatyvas, siekdami
sumazinti masy ekologinj pédsakg, skatinti jvairove
ir jtrauktj bei stiprinti bendruomenes, kuriose
veikiame. Kasmetinés tvarumo ataskaitos
vieSinimas — tai mUsy jsipareigo jimo skaidrumui ir
atsakomybei jrodymas.

Tvarumo ataskaita atspindi ne tik masy vertybes,
bet ir mUsy jsipareigo jimg veikti atsakingai pries
visus, su kuriais dirbame, kartu inicijuojant
prasmingg tvarumo tradicijg Lietuvos teisiniy
paslaugy rinko je.
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1. Apie Tvarumo ataskaitg

Toliau pateikiama ataskaita yra advokaty profesinés bendrijos , TRINITI JUREX® tvarumo ataskaita uz 2023
ataskaitinius metus. Tai yra antroji TRINITI JUREX tvarumo ataskaita skelbiama po 2021 m. priimtos advokaty
profesinés bendrijos ,, TRINITI JUREX" tvarumo strategijos.

Tvarumo ataskaita yra TRINITI JUREX jsipareigojimy, prisimty 2021 m. patvirtintoje Tvarumo strategijoje,
jgyvendinimo dalis, atspindinti kaip TRINITI JUREX sekési pasiekti Tvarumo strategijoje iSkeltus tikslus. Tvarumo
ataskaitoje pateikiami antryjy Tvarumo strategijos jgyvendinimo mety rezultatai ir jy palyginimas su praéjusiais
ataskaitiniais metais bei baziniais metais, jvertinant TRINITI JUREX keliong tvarios organizacijos link.

Ataskaito je pateiki TRINITI JUREX pastangy jgyvendinti Tvarumo strategijoje iSsikeltus tvarumo tikslus rezultatai
ir jy palyginimas su praé jusiais ataskaitiniais metais trijose srityse: poveikio klimatui mazinimo, socialinés gerovés
didinimo ir atsakingos valdysenos uZztikrinimo srityse.

Tikime, kad skaidrumas ir atvirumas prie$§ save ir kitus yra pirmas tvarumo kelionés tvarios organizacijos link
Zingsnis, kuris turi bati Zengtas. Todél Sia ataskaita dalijamés su musy komandos nariais, partneriais, klientais ir
visuomene, siekdami parodyti savo jsipareigo jimg siekti tvarumo ir realiai jgyvendinant §j jsipareigo jimg bei skatinti
kitas organizacijas sekti milsy pavyzdziu.



2. Tvarumo ataskaitos imtis

Si ataskaita yra masy kelionés tvarumo link dalis siekiant tapti tvaria organizacija ir maZinti neigiamg poveikj aplinkai.
Masy tikslas yra ne tik efektyviai teikti kokybiskas teisines paslaugas savo klientams, bet ir bdti Zingsniu prieky je
tvarumo srityje, skatinti pokycius ir kurti gerove visuomenei bei organizacijos darbuotojams, rodyti lyderyste
tvarumo srity je, telkti tvarumui neabe jingus teisininkus.

Tvarumo ataskaitoje atskleidZiama informacija, parengta pagal TRINITI JUREX Tvarumo strategijoje iSsikeltus
tikslus ir prisiimtus jsipareigojimus. Informacija atspindi TRINITI JUREX paZangg jgyvendinant Jungtiniy Tauty
Pasaulinio susitarimo (angl. United Nations Global Compact) principus, taip pat TRINITI JUREX indelj siekiant
darnaus vystymosi tiksly (toliau — DVT). Rengiant ataskaitg atsizvelgta | tarptautinius tvarumo ataskaity rengimo
standartus ir rekomendacijas, taip pat Jmoniy informacijos apie tvarumg teikimo direktyvoje (angl. Corporate
Sustainability Reporting Directive, toliau — CSRD) numatytus tvarumo atskaitomybés principus.

Tvarumo ataskaitos atskleidimo apimtis atitinka ir TRINITI JUREX Tvarumo strategijoje iSsikeltus tikslus, ir apima
ESG (angl. Environmental, Social and Governance) rodikliy, kuriais matuojamas muasy veiklos poveikis ir progresas,
rinkinj. TRINITI JUREX Tvarumo strategijg ir praeity ataskaitiniy mety Tvarumo ataskaitg galima rasti TRINITI
JUREX interneto svetainés skiltyje ,, [ varumas®.

Tvarumo ataskaitoje tam tikri Tvarumo strategijoje iSsikelti tikslai ir numatytos jy jgyvendinimo priemonés
atnaujinamos atsizvelgiant | suinteresuotyjy Saliy IGkescius bei jvertinus poveikiy aplinkai skaiSiavimo metodikas
arba paaiské jus naujai informacijai. Tokie pokydiai ir jy prieZastys yra aiSkiai nurodomi ataskaito je.

Ataskaitos turinys yra paremtas naujausia jos rengimo metu prieinama informacija, kurig turi sukaupusi
organizacija, tadiau jos turinio auditas atliktas nebuvo.


https://triniti.eu/lt/tvarumas/
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3. MUsy Zingsniai tvarumo

ink iki ataskaitiniy mety

Esame jvertinti nepriklausomo teisinio Zinyno Legal 500 — 2022 m.
buvome jtraukti | pirmgjj EMEA Green Guide direktorijos leidima,
kuriame apzvelgiamos kompanijos aktyviai prisidedancios prie tvarumo ir
kurian&ios gergsias praktikas bei iniciatyvas.

Sekant tvarumo strategijos plang, 2021 m. jsteigéme [varumo
ambasadoriaus pareigybe komandos viduje, o 2022 m. patvirtinome
TRINITI JUREX Tvarumo strategijg. Sis Zingsnis reik8mingai prisideda prie
tvarumo kultdros diegimo ir tgstinio komandos ugdymo.

Tvarumo iniciatyvas jgyvendiname ir savo kasdiené je veiklo je: naudo jame
tik sertifikuotg Zaligjg energijg, apripiname darbuotojus elektriniais
paspirtukais, skatiname ir jgyvendiname socialines iniciatyvas.

Tikime tvaraus ir atsakingo verslo kuriama verte - esame Lietuvos
atsakingo verslo asociacijos (LAVA) nariai.

Esame pirmojo Lietuvoje B2B akceleratoriaus ,Rockit Impact
Accelerator®, suderinangio teigiamg poveikj kuriandius startuolius su
pirmaujanciomis jmonémis, siekiant sukurti tvarius sprendimus,
partneriais.

Tapome Net Zero Lawyers Alliance nariais — pirmaujan&ios advokaty
kontoros susiblré tam, kad iSsiaiSkinty, kaip teisininkai gali prisidéti prie
spartesnio peré jimo prie nulinés tar$os ateities.
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3. MUsy Zingsniai tvarumo
ink iki ataskaitiniy mety

2023 m. TRINITI JUREX antrg kartg i§ eilés buvo jtraukta |
nepriklausomo teisinio Zinyno Legal 500 EMEA regiono Zinyng, vertinant;
organizacijas, aktyviai prisidedancias prie tvarumo ir kurian&ias gergsias
praktikas bei iniciatyvas, kaip rekomenduojama advokaty kontora,
teikianti paslaugas tvarumo srity je.

Esame pastebéti Tvari Lietuva uZ iniciatyvas nuo 2023 m. rG8iuo jant ir
perduodant surG8iuotas maisto atliekas perdirbimui — atsinaujinandios
energetikos bendrovés ,Green Genius® biodujy jégainése jos virsta |
Zaligjg elektra.

Pagal Tvarumo strategijos plang, 2021 m. jsteigtg Tvarumo
ambasadoriaus pareigybg uZimantiems komandos nariams sudarome
galimybes jgyti, kelti ir tobulinti kvalifikacijg Sustain academy
organizuo jamuose mokymuose.

Palaikome socialines iniciatyvas - dalyvavome medziy sodinimo
iniciatyvoje kartu su Lietuvos Zaidimy ir technologijy bendruomene.
Tokios inciatyvos skirtos atkurti ir iSsaugoti mus supancig aplinkg, tagiau
ir rodyti tvarumo kultdrg, burti bendramindius.



3. MUsy Zingsniai tvarumo
ink iki ataskaitiniy mety

Tapome/islikome atsakingy bendruomeniy nariai:
THE LEGAL 500 Tikédami tvaraus ir atsakingo verslo kuriama verte iSlikome aktyviais
GREEN GUIDE EMEA 2023 Lietuvos atsakingo verslo asociacijos (LAVA) nariais.
Recommended Firm ISlikome pirmojo Lietuvoje B2B akceleratoriaus ,Rockit Impact

Accelerator®, suderinandio teigiamg poveikj kurian€ius startuolius su
pirmaujandiomis jmonémis, siekiant sukurti tvarius sprendimus,
partneriais.

Aktyviai palaikome naryste Net Zero Lawyers Alliance, t. y. aljanse
vienijan€¢iame pirmaujandias advokaty kontoras, siekiancias iSsiaigkinti,
kaip teisininky bendruomené realiai gali prisidéti prie nulinés tardos tikslo
pasiekimo.

Tapome Lietuvos véjo elektriniy ir Lietuvos energetikos asociacijy

nariais.
puny & MET LEROQ / L
Falates LAVA ‘ " L AWYERS lmpaCt ‘ Vea Lietuvos saulés energetikos asociacija
< Sen0r s Lietuvos atsakingo ' . accelerator /\ il
°°Z§:§°° verslo asociacija ' ' ' B | |_ | A L E elektriniy asociacija



4. Pamatuo jami tvarumo tikslai

Tvarumo kryptis Tvarumo priemonés 2025 m. strateginiai tikslai 2021 m. baziniai metai 2022 m. 2023 m. ataskaitiniai metai DVT tikslai
£ . o .
nergljos vartoJimo mazinimas 10% $sikelti tikslai 2022 m. 10meén. jgyvendinta Jgyvendinta
kasdiené je veikloje
SumaZinti C’Olz.iémétirr?a savo 15% *(koreguotas tikslas zsikelti tikslai PeEelieing e A ngveno!inama r?uo 2022 m., bus
profesiné je veiklo je 10%) jgyvendinta 2024
Popieriaus naudo jimo mazinimas, 30% ssikelti tikslai NeerelieIie fve AR, ngver'wdinama. nuo 2022 m.bus kg
. taupymas jgyvendinta 2024 m. O
Aplinkos apsauga
Pereiti ori dirbt .
ereiti prie per |r“ O popieriaus 90% |8sikelti tikslai lgyvendinta lgyvendinta
naudo jimo
Plastiko atsisak , perdirb
astiro @ Slffa ymas ?er M 100% Pradéta jgyvendinti lgyvendinta lgyvendinta v
pakuociy naudo jimas (oo
Visy veiklo je susidarandiy atlieky . . . -
100% Pradet dint endinta dint
ragiavimas 0 rageta jgyvenanti lgyvendi lgyvendinta
Darbuotojy 8vieti t 1 k i/ & § &=k
arbuotojy $vietimas tvarumo Sl i i o mo y'm.al pranesimas per Jeyvendinta
tema ketvirtj tvarumo tema
Socialiné atsakomybé Komandoje sialomos —
Tvarumo lyderysté jmonés vidu je o tvarumo ) ——r
ir su klientais Pagal plana (Ssikelti tikslai iniciatyvos/nejgyvendinta su ETERCi We
klientais
Stikrinti lvei i - Stikrinti Lyeiy oali '
Dzt I’Ihtl.yglaS. galimybes maisy Jt rlht,l ygu.g &a Im},/blq I8sikelti tikslai 2022 m. sausis/vasaris lgyvendinta
darbuotojams ir pretendentams politikos laikymasi
Tvariu birki litik Pradata i ey o )
VAP Im.q politikos Pagal plang ISsikelti tikslai Nejgyvendinta radetz? ngven.dlntl - prismons
parengimas bus jgyvendinta 2024 m.
Valdysena dint itelkiant 3- dint itelkiant 3-si
U CO, skaigiavimo jrankio jdiegimas Pagal plang I8sikelti tikslai ngv?n " .apaS| eraan lgyvendin .a pasitefaant 9-sios
sios Salies paslaugas Salies paslaugas
Tikslas koreguotas* 2023 m. e T o .
. . . o . . e e . . Pradéta jgyvendinti, priemoné
Aplinkosaugos priemoniy politika  (rengiama aplinkosaugos I8sikelti tikslai Nejgyvendinta

politika) bus jgyvendinta 2024 m.

Motyvaciné sistema Nuolat atnaujinama Pradéta jgyvendinti lgyvendinta lgyvendinta



4. Pamatuo jami tvarumo tikslai”

15% * Tikslas koreguotas® 2023 m. Pradéta jgyvendinti®,
(koreguotas tikslas 10%) (rengiama aplinkosaugos politika) priemoné bus jgyvendinta 2024 m.
Jvertinus CO, skaigiavimus uz 2021 lki 2023 mety taikyta Tvariy Atsizvelgiant j veiklos specifikg ir
ir 2022 metus bei strateginiy tiksly pirkimy tvarka norimy ir laukiamy poveikj aplinkai bei jvertinus
jgyvendinimo metu neplanuo jamus rezultaty nedavé — tieké jai ekonominius kastus, tikslas 2023 m.
keisti patalpas, kurios Zenkliai neuzpildydavo pateikiamos koreguo jamas ne jdiegiant
prisideda prie CO, emisijy, tikslas apklausos formos, todél tvarka Aplinkosaugos vadybos standartg, o
2025 metams buvo pakoreguotas tobulinama ir kei¢iama siekiant parengiant ir tvirtinant vidines
2022 metais, sumazinant jj iki 10 parengti funkcionuo jan&ig Tvariy aplinkosaugos standartg
proc. pirkimy politikg, kas lémeé tikslo atitinkancias priemones -

neapsiekimg ataskaitiniais metais. Aplinkosaugos priemoniy politika.



. Poveikio klimatui
mazinimas |




TRINITI JUREX poveikis aplinkai

TRINITI JUREX teikdama teisines paslaugas pagal savo veiklos pobudj
daro neigiamg poveikj aplinkai Siose srityse:

CO; emisijos, oro tarsa
Elektros energijos vartojimas

Vandens varto jimas, vandens tarSa

Atlieky susiformavimas, Siuksliy tvarkymas

Kity gamtos istekliy varto jimas

Atsizvelgdami ] masy daromg neigiamg poveikj aplinkai Tvarumo strategijo je iSskyréme 6
tikslus neigiamo poveikio klimatui mazinimo srity je, nustatéme neigiamo poveikio klimatui
mazinimo priemones bei rodiklius, kuriuos vertiname kiekvienais ataskaitiniais metais.



Masy poveikis aplinkai 2023 m.
pagal CO, emisijy ataskaitos ir
TRINITI JUREX sukauptus duomenis

01 Suvartota 35820 kWh elektros energijos

02 Sugeneruota 175,2 t. CO, emisijy

Suvartota 412,50 kg A4 formato perdirbto
spausdinimo popieriaus

04 Sugeneruota 376 kg i8rusiuoty atlieky

05 Suvartota 317,11 m3 Salto vandens




Pagrindiniai iSkelti tikslai poveikio klimatui mazinimo dalyje ir musy progresas

Tvarumo Strategijo je iSkelti 6 tikslai poveikio maZzinimo srity je:

o

O

O

O

O

O

10 % sumazinti energijos suvarto jimg

30 % sumazinti popieriaus sunaudo jimg

156 % sumazinti CO, i8metimg savo profesiné je veiklo je
90 % pereiti prie perdirbto popieriaus naudo jimo

100 % atsisakyti vienkartinio plastiko naudo jimo

100 % atlieky rasiavimas

Progresas 2021 m. poveikio klimato mazinimo srity je:

O

I§ Tvarumo strategijoje numatyty jgyvendinti 6 tiksly, skirty
mazinti poveikj klimatui, buvo koreguotas tik vienas tikslas,
pagrindziant koregavimo bltinuma.

lki 2023 m. pabaigos, t. y. ataskaitiniy mety pabaigos i 6 tiksly
pilnai pasiekti ir jgyvendinti 4. Dar 2 tikslai yra jgyvendinimo
etape turint pagristg lokest] juos pasiekti iki Tvarumo
strategijoje numatyto termino.

Per ataskaitinius metus papildomi tikslai, lyginant su 2022 m.,,
nebuvo jgyvendinti, tadiau uZtikrintas pasiekty tiksly
islaikymas, pamatuojamy rodikliy, vertinamy siekiant tiksly,
gere jimas.

Konkretus poveikis aplinkai ataskaitiniais metais pagal iSkeltus tikslus:

o

Energijos suvartojimas 2023 m. lyginti su 2021 m. sumazintas
daugiau nei 10 proc. Lyginant ataskaitinius metus su 2022 m.
energijos kiekis vienam darbuotojui sumaZintas nuo 716,45kWh iki
651 kWh.

Popieriaus suvarto jimas 2023 m. mazé jo lyginant su praé jusiais 2022
m. 2023 m. pasira8yta 215 teisiniy paslaugy teikimo sutarciy - i$ jy 58
fiziskai (26 proc.), todél rodiklis lyginti su 2022 m. pagerintas 15 proc.
Naudo jamas tik perdirbtas popierius.

2023 m. TRINITI JUREX sugeneravo 1756.2 t. CO, emisijy. Siltnamio
efektyg sukeliandiy dujy (SESD) kiekis 2023 m. buvo 13 proc. didesnis
nei 2022 m. ir 39 proc. didesnis, palyginti su baziniais metais.

Tikslas naudoti 90 % perdirbto popieriaus pasiektas 2022 m. ir
islaikytas 2023 m. Perdirbto popieriaus naudo jimas lyginant 2022 m.
ir 2023 m. augo nuo 380 kg. iki 412,60 kg.

Tikslas visiskai atsisakyti vienkartinio plastiko naudo jimo islaikytas.

Tikslas 100 % atlieky rasiavimas islaikytas ir 2023 m. 2023 m. TRINITI
JUREX isrtsiavo 376 kg. atlieky, o igrG8iuotas maisto atliekas perdave
perdirbimui atsinaujinandios energetikos bendrovei ,,Green Genius®,
kurio je maisto atliekos biodujy jégainése virs j zalig ja elektra.



Tikslams poveikio klimatui mazinimo daly je pasiekti taikytos priemonés

@
Energijos vartojimo
mazinimas

@

Popieriaus vartojimo
mazinimas

A

Perdirbto popieriaus
varto jimas

©)

CO; emisijy
mazinimas

Atlieky rGsiavimas

X

Plastiko atsisakymas

o Bendrose erdvése
jrengti Sviestuvy
judesio jutikliai;

o Elektroning je jrango je
jveiklinti pazangus
miego rezimai (angl.
power management)
jrangos
neveikimo/nenaudoji
mo laikotarpiu

o Susirinkimai, mokymai
organizuo jami
naudo jantis viena
jrangos baze;

o Prie 8viesos jungikliy
priklijuoti
informaciniai lipdukai
primenantys i8 jungti
gviesg paliekant
kabinetus, susitikimy
sales, kitas erdves.

o Skatiname ir
primename
naudoti el.
dokumentus,
maZiau
spausdinti;

o |8oriniai paslaugy
teike jai (vertejai,
notarai, ekspertai,
antstoliai, kt.)
skatinami
paslaugas teikti
el. badu;

o Kontoros
bendrosios
teisiniy paslaugy
sutarties sglygos
skelbimas
tinklalapyje,
sudarant sutartis
prie jy bendrosios
sglygos
nepridedamos.

o Peréjome tik prie
perdirbto
popieriaus
naudo jimo;

o Atsakingai
renkameés
perdirbto
popieriaus
teikéjus.

Skatiname naudotis vieSuo ju
transportu/ dvira¢iu/ paspirtuku;
Darbuotojams kompensuo jami
viedo jo transporto biliety
isigijimo ka&tai;

Pirmenybé teikiama EV
automobiliy dalijimosi
paslaugoms;

Renginiy metu dalyviai kvie¢iami
kooperuotis ir | renginj vykti viena
transporto priemone/aplinkai
netar§iomis transporto
priemonémis;

Perkamas perdirbtas popierius, |
papildomas pakuotes
nejpakuotos kanceliarinés prekés;
Jranga, baldai, kuriy atsisakome,
perleidziami tolimesniam

naudo jimui;

Prioritetas teikiamas biuro
jrangos nuomai (spausdintuvai,
kavos aparatai).

o Esant galimybei
renkamés
pakartotinai
pildomas
spausdinimo
kasetes,
daugkartinio
jkrovimo baterijas;

o Atsisakyta
individualiy Siuksliy
déziy, skatinant
kiekvieng atliekg
rasiuoti bendrose;

o Jrengtos maisto ir
organiniy atlieky
rasiavimo 8iuksliy
dézés;

o Sudaromos
galimybés renginiy
dalyviams patogiai
rasiuoti atliekas.

o Atsisakéme
vienkartiniy indy,
naudo jami tik
daugkartiniai;

o Geriamasis
vanduo — tik i§
Claupo

o Pakeitéeme muilo
plastikines
pakuotes j
daugkartinio
naudo jimo
dozatorius,
atitinkamai
jsigy jame dideles
talpas skysto
muilo (56-10 D).



CO, emisijy ataskaitos svarba

Atsizvelgdami | Tvarumo strategijo je iSskirtg vieng
svarbiausiy, taciau sudétingiausiai pasiekiamg tikslg —
mazinti CO, emisijas, skiriame papildomg démesj savo
generuo jamy CO; emisijy analizei.

Zinodami kokios masy veiklos sritys generuoja didZiausig
kiekji CO, emisijy galime rasti efektyvius sprendimus CO,
emisijy mazinimui savo veiklo je.

© CO; emisijy mazinimo tikslas lyginti su Tvarumo strategija buvo
koreguotas 2022 m., o tiksliam duomeny surinkimui ir analizei tiek
2022, tiek ataskaitiniais metais pasitelktas iSorinés sub jektas.

> Atliktos analizés ir pateiktos ataskaitos duomenys yra reikSmingi
iSvieSinant TRINITI JUREX per 2023 m. sugeneruoty emisijy kiekj ir
veiklos sritis kuriose buvo sugeneruotas CO, emisijos.

> Ataskaitos duomenys i8vieSinami Sioje Tvarumo ataskaitoje — taip
siekiame rodyti atvirumg ir skaidrumg dél savo daromo poveikio
aplinkai.



Bendra Siltnamio efektg sukelianCiy du jy metiné
apzvalga

Total t CO2e
ApZzvalga

Siltnamio efektg sukeliandiy dujy (SESD) kiekis 2023 m.
buvo 13 proc. didesnis nei 2022 m. ir 39 proc. didesnis,
palyginti su baziniais metais, t.y. 2021 m. 140

Padidé jimg |lémé padidéjes 3 srities iSmetamuyjy SESD kiekis.
Siltnamio efektag sukeliandiy dujy i8metimo padidéjimg
galima paaiskinti kelioniy, ypal oro transportu, skaiCiaus
padidéjimu, kuris atspindi pasauling tendencijg, nes
ekonomika grjzta j prie§ pandemijg buvusj aktyvumo lygj.

Pastebimai sumaZinome 1 ir 2 aprépties iSmetamyjy tersaly
kiekj, nes 6 proc. sumazéjo energijos suvartojimo
iSmetamyjy terdaly kiekis ir 55 proc. sumazéjo monei
priklausan&iy transporto priemoniy iSmetamyjy tersaly kiekis.

2023 m. buvo treti metai, kai buvo stebimas i8metamyjy
SESD kiekis, todél duomenys tapo tikslesni.




Siltnamio efekta sukeliandiy dujy apzvalga pagal
stritis

1 sritis (scope 1) 2 srityje (scope 2) 3 sritis (scope 3)
Apima bendrovei priklausangiy Apima biurui perkamg elektros Apima iSmetamy jy tersaly kiekj,
transporto priemoniy energija. susijusj su jsigytais produktais ir
sunaudo jamas dujas ir degalus. paslaugomis, susidariusiomis

atliekomis, komandiruotémis,
kelionémis | darbg/ i$§ darbo,
skaitmeniniu pédsaku ir
organizuotais jmonés renginiais.

p . ) . 21%
coz [ cHa ' N20 |
105.73 0.14 0.53
. A '-\ . A -
Scope - CO2e co2 CH4 N20
1. Scope 1 1419 1407 0.05 0.06
2. Scope 2 1.72 o o 1]

Grand total 1752 105.73 0.14 053 @ Scope 2 Scope 1 Scope 3



SESD inventorizacija tonomis pagal taikymo sritis

Transportas ir mobilieji Saltiniai

Apimtis 2 Elektra 10.00 10.53 0.93
Apimtis 2 Sildymas 7.80 5.70 0.79
Apimtis 3 Veiklos metu susidaranéios atliekos 0.86 0.54 0.33
Apimtis 3 Renginiai 8.56 11.81 12.24
Apimtis 3 Su kuru ir energija susijusi veikla (nejtraukta | 1 ar 2 apimtj) 059 0.62 18.05
Apimtis 3 Nuotolinis darbas 17.45 3.93 6.98
Apimtis 3 Skaitmeninis 19.31 19.31 11.52
Apimtis 3 Darbuotojy kelioné j darba ir atgal 16.40 19.24 2168
Apimtis 3 Investicinés prekeés 3.70 6.40 1177
Apimtis 3 |sigytos prekés ir paslaugos 270 3.85 4.00

Bendra suma 126.40 154.76 175.20



ISmetamy jy terSaly rodikliai 2023 m. tenkantys
atitinkamo mato vienetui

® 5

CO; kiekis, CO; pédsakas, tekes
tenkantis pajamy vienam TRINITI JUREX
vienetui komandos nariui
A0 2022
0,039t.CO, /€ 3,16 t.
0,038t.C0O, /€ 3,18 t.

TRINITI JUREX tenkantis
CO, pédsakas m?

2022
O0,17t. CO, /m?2

2022
0,19t. CO, /m?2



0. Socialiné aplinka




Socialiniai tvarumo aspektai

TRINITI

JUREX siekia uztikrinti socialinius tvarumo

aspektus:

Tobuléti skatinanti, motyvuojanti, saugi, lygias
galimybes, jtraukt] ir Zmogaus teises uztikrinanti
darbo aplinka

Edukuo jami komandos nariai - organizuo jami
reguliarGs mokymai tvarumo temomis

Edukuo jama visuomené - siekiama tvarumo
lyderystés

Aktyvios  socialinés iniciatyvos, skaidrus ir
atsakingas verslas




Pagrindiniai iSkelti tikslai socialinés atsakomybés daly je ir mlsy progresas

Tvarumo Strategijoje i8kelti 2 tikslai socialinés atsakomybés
srity je:

(@]

(@]

Reguliariy mokymy tvarumo tema organizavimas

Tvarumo lyderysté lokaliai ir globaliai

Pasitelktos priemonés tikslams pasiekti:

o

O

Organizuo jami vidaus ir iSorés mokymai, konferenci jos.

Uztikrinamas darbuotojy supaZindinimas su pagrindiniais
daromais poveikiais aplinkai, skatinama maZzinti poveikius
visiems kartu ir kiekvienam individualiai.

Tobulinamés aplinkos apsaugos, socialinés aplinkos ir
atsakingos valdysena (ESG) srityse, siGlomos kompleksinés
ESG riziky valdymo paslaugos.

Bendradarbiaujame sprendziant tvarumo i88dkius ir plétojame,
taikome ir skatiname tvarias iniciatyvas masy kontoro je.

Sitlome tvarius sprendimus etigkai
gindus.

sprendZiant teisinius

Dalyvaujame klienty ir
iniciatyvose ir programose.

kity socialiniy partneriy tvarumo

Konkretis rezultatai ataskaitiniais metais pagal iSkeltus tikslus:

o

Suorganizuoti 4 vidiniai mokymai ESG ir Tvarumo temomis, kas
lyginant su 2022 m. rodo vidiniy renginiy mazé jimo tendencijg. 2022
m. buvo organizuoti 6 vidiniai renginiai ESG ir Tvarumo temomis.

Pradétas organizuoti ESG forumas - testiniy renginiy ciklas. Per
2023 metus suorganizavome net du $io koncepto renginius.
Paskutinysis apémé tiek teorines Zinias, tiek praktines tvarumo
dirbtuves. Nors 2022 m. buvo organizuojamas didesnis kiekis renginiy
lyginant su 2023 m. atsizvelgiant | ESG forume skaityty pranesimy
turinj, pranedé jy skaiciy ir kompetencijg bei pritraukty dalyviy skaidiy,
Sis rodiklis mazéjo tik kiekybés prasme, tadiau kokybes atzvilgiu
laikytinas pakilusiu.

Savo naryséiy bagazg papildeme dar dviem narystémis atsakingose
organizacijose, siekian&iose tvarumo.

ISpletéme iki 2023 m. vykdytas socialines iniciatyvas — pradéjome
teikti pro bono teisines paslaugas, savanoriauti platesnio spektro
vie§gsias paslaugas teikian&iose organizacijose.

Progresas 2023 m. poveikio klimato mazinimo srity je:

o |18 Tvarumo strategijoje jgyvendinti iki 2025 m. igkelty tiksly abu
tikslai pasiekti, lyginant su 2022 m. ataskaitiniais metais padidinta jy
islaikymui ir jgyvendinimui skirty priemoniy.



MUasy jgyvendintos konkrecios priemonés kuriant tobuléti skatinancia,

motyvuo jancig, saugy, lygias galimybes, jtrauktj ir zmogaus teises

uztikrinancig darbo aplinka

Organizacijo je pradé jo nepertraukiamai veikti ,, HR ausis® — speciali
anonimiskuma uztikrinanti programa, leidZianti uz Zmogiskuosius resursus ir
gerove organizacijo je atsakingg asmenj informuoti apie netinkamas,

sudétingas situacijas organizacijo je, kylan&ius sunkumus.

Mentorysté - kontoros partneriai mentoriauja jaunesniems kolegoms ir
dalinasi su jais savo sukauptomis zZiniomis. Daznai mentorysté vyksta ir tarp

skirtingy sriciy kolegy.

Vadovaujamés Lygiy galimybiy politika ir Inetresy konflikty valdymo

tvarka.

Aktyviai veikia naujy komandos nariy jtraukimg uztikrinantis Nau joky

ambasadorius, padedantis naujam komandos nariui jsilieti j kolektyva.

Atnaujinama motyvaciné sistema.

Organizuoti bendri tinkamo griztamo jo rysio teikimo ir
priémimo visos dienos mokymai visiems komandos

nariams.

Sudarome galimybes komandos nariams iSvykti
~darbostogoms” j vasaros sezono metu TRINITI JUREX

l€Somis nuomo jamg Palangos biura.

Rdpinamés komandos nariy sveikata — rudens sezono
metu sudarome galimybes visiems bendrai pasirGpinti
sezoniniais skiepais sveikatos prieziGros specialistams

atvykstant j biura.

Geros savijautos komitetas vykdo apklausas dél
savijautos darbe ir kartu su Sélioniy komitetu organizuo ja

bendrus ,komandos lipdymo® renginius.



ESG FORUM

October 24th, Lviv Business Center

Pradéjome organizuoti testiniy renginiy ESG temomis ciklg -
ESG foruma, kuris tesési visus 2023 m.

Atlikome Ziedinés ekonomikos pavyzdZio - Biodujy jégainés Keynote speaker

AZuolinéje — atvejo analize. Vykome | biodujy jégaing Sviesdami °
komandos narius ir rodydami savo iniciatyvg dométis Zaliosios SUSTAINABLE FINANCE'
energijos Zaltiniais. the Past, Present, and Future

Organizavome ir kvietéme | Verslo pusry&ius, kuriuose buvo
skaitomi pranes§imai ir vyko diskusijos ESG temomis.

Dalyvavome roadshow renginyje Taline, kuris buvo dedikuotas
Energetikos praktikai ir jos vystymui.

Dalyvavome ir  skaitéeme  pranedimus  zaliyjy  pirkimy

konferencijoje. Reynir Smari Atlason

Director of Sustainability,
Skaitéme pranedimus Zaliyjy mokesdiy temomis. Creditinfo |sland

Tapome Lietuvos véjo elektriniy ir Lietuvos energetikos
asociacijy nariais.

I§saugojome naryste Lietuvos atsakingo verslo asociacijo je
(LAVA) ir Net Zero Lawyers Alliance taip pat likome B2B
akceleratoriaus ,,Rockit Impact Accelerator® partneriais.

Srorex i LAVAE

@ SUSTIN=R=

TRINITI




Masy aktyvios socialinés iniciatyvos

> Nuo 2013 m. veikia TRINITI JUREX labdaros ir paramos fondas, j kur;j
komanda bei kiti norintys kasmet gali skirti savo visg ar dalj 2%
gyventojy pajamy mokescio. Sukauptos leSos 2023 metais buvo
skirtos VS| Mélyna ir geltona, VS| Pagalba Ukrainai, Lietuvos Sauliy
sgjunga, VS| Savanoriai vaikams.

> Dalyvavome socialing je iniciatyvoje — masiniame apsauginiy tinkly
pynime.

© Aktyviai aukojome patys ir skatinome aukoti VS] MELYNA IR
GELTONA. Komandos nariy aukas TRINITI JUREX dvigubino
organizacijos léSomis.

> Dalyvavome medziy sodinimo iniciatyvoje ,Games Industry Huddle®
ir kartu su 120 Zmoniy i8 10 komandy pasodinome daugiau nei 11
tkstanciy medziy.

> Dalyvavome bendruose LAVA ir Sengirés fondo renginiuose,
skirtuose i§saugoti sengineg Lietuvo je.

> Teikéme nemokamas teisines paslaugas ir konsultacijas Maisto
bankui ir Lietuvos parolimpiniam komitetui.

© Sv. Kalédoms dovanojome gerumg — savanoriavome Maisto banke,
Tautmilés gyviny prieglaudoje, Vilniaus Archivyskupijos CARITE,
auko jome Sioms organizacijoms, auko jome kraujo Kraujo bankui.







Atsakinga valdysena

TRINITI JUREX siekia uztikrinti atsakingg valdysena:

Rengiame ir tobuliname vidinius dokumentus,

. ‘ uztikrinandius  lygias  galimybes sidarbinant,
o gaunant atlygj ir siekiant kar jeros

09 Verslo etika ir skaidrumas - rengiame ir skelbiame
metines Tvarumo ataskaitas

03 Diegiame aplinkosaugos priemoniy dokumenty
paketus

04 Atsakomybé suinteresuotoms Salims -
skaigiuo jame savo sugeneruotas CO, emisijas

05 Duomeny saugumas - diegiame nau jas dokumenty valdymo
sistemas organizacijos lygiy, naujomis funkcijomis pildome turimas




Tvarumo Strategijo je iSkelti 6 tikslai atsakingos valdysenos srity je:

O

O

o

o

Pagrindiniai iSkelti tikslai atsakingos valdysenos dalyje ir mlsy progresas

Uztikrinti lygias galimybes jsidarbinti ir siekti kar jeros
|diegti aplinkosaugos vadybos priemones

Jdiegti CO, matavimo jrankj

Parengti Tvariy pirkimy politikg

Parengti atlygio ir skatinimo sistema

Progresas 2023 m. atsakingos valdysenos srity je:

O

ki 2023 m. galo, t. y. ataskaitiniy mety galo i§ 5 tiksly
pilnai pasiekti ir jgyvendinti 3. Dar 2 tikslai yra jgyvendinimo
etape, turint pagrjstg IGkesti juos jgyvendinti iki Tvarumo
strategijo je numatyto termino.

Vienas i$ 3 jgyvendinty tiksly — CO, emisijy apskaiciavimo
jrankio jdiegimas - jgyvendintas pasitelkiant treciosios
Salies paslaugas.

Koreguotas 1 tikslas, pagrindziant koregavimo butinumg —
vietoje aplinkosaugos standarto jdiegimo pradéta rengti
aplinkosaugos politika su ESG priemoniy sgrasu. Tikslas
bus jgyvendintas per 2024 m.

Per ataskaitinius metus papildomi tikslai lyginant su 2022
m. nebuvo jgyvendinti, ta¢iau per 2023 m. nejgyvendinti
tikslai pradéti jgyvendinti ir bus pasiekti sekandiais metais.

Konkretis rezultatai ataskaitiniais metais pagal iSkeltus tikslus:

@)

Lygiy galimybiy sidarbinti ir siekti karjeros tikslas sunkiai kiekybiskai
palyginamas su baziniais ar praéjusiais metais. Taciau per 2023 m. kilo
komandos nariy darbo uZmokestis ir honoraras, jvestos papildomos
motyvacinés priemoneés, didejo vidutinis darbuotojy (dirbandiy teisininky)
skaiCius nuo 49 iki bb. Atsizvelgiant | tai laikytina, kad tikslas pasiektas, o
rodikliai geré jo.

Aplinkos apsaugos standartas nebuvo jdiegtas, Sis tikslas koreguotas,
numatant patvirtinti Aplinkos apsaugos politikg ir ESG priemoniy sagrass.
Tikslas per 2023 buvo siekiamas, pradéta rengti Aplinkos apsaugos politika —
judama Tvarumo Strategijo je numatyto ir koreguoto tikslo link.

CO, matavimo jrankis nebuvo jdiegtas, tadiau tikslas pasiektas pasitelkiant
treCiosios Salies paslaugas. Tikslas lyginant su 2022 m. iSlaikytas tame
padiame lygy je.

Tikslas parengti Tvariy pirkimy politikg nepasiektas per 2023 m. Tadiau ki
2023 mety taikyta Tvariy pirkimy tvarka norimy ir laukiamy rezultaty nedavé —
tiekéjai neuzpildydavo pateikiamos apklausos formos, todél tvarka tobulinama
ir keiGiama siekiant parengti funkcionuo jangig Tvariy pirkimy politikg, kas [émé
tikslo neapsiekimg ataskaitiniais metais

Atlygio skatinimo sistema parengta iki 2023 m., 2023 m. ji buvo atnaujinama
ir tobulinama, kuriant papildomas motyvacines priemones darbuoto jams.
Lyginant tiek su 2022 m., tiek su baziniais metais skatinimo sistemos
nuostatos tapo labiau atitinkandios darbuotojo interesus, aiSkesnés ir
objektyvesnés. Atsizvelgiant j tai laikytina, kad tikslas pasiektas, tadiau nesant
konkrediy kiekybiniy rodikliy negalima teigti, jog rodikliai tikrai geré jo.



Masy jgyvendintos priemonés

Patvirtinome ir vie8ai paskelbéme TRINITI JUREX Tvarumo
strategija;

Esame atsakingy bendruomeniy nariai;
lgyvendiname Lygiy galimybiy politika;
Tobuliname ir kuriame Tvariy pirkimy politika;
Kuriame Aplinkos apsaugos priemoniy politikg;

Jdiegéme naujg funkcionalis dokumenty ir informacijos valdymo
sistemg Net documents;

Atnaujinome  papildomomis  funkcijomis = dokumenty ir
informacijos valdymo sistemg Vecticum;

Organizavome komandai mokymus valdysenos temomis — AML ir
Chat GBT naudo jimas.



TR”INITNIISJUREX

LLINN RIGA

Legally Shaping The Sustainable Future

~Isipareigo jame tenkinti dabarties poreikius, nepakenkdami
ateities karty galimybéms patenkinti savo poreikius”

triniti.eu +370 5231 2211 info@trinitijurex.It
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